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Avind in vedere:

ANUNT

Concurs pentru ocuparea | post de administrator patrim

Atrt. 30 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii cu modificérile si completérile ulterioare

HG. Nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant

HG. Nr. 1027/2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant, aprobat prin HG. Nr.
286/2011

Art. 91 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011

Scoala Gimnaziald “Apafi Mihaly”, Ernei organizeazd in data de 27 septembrie 2021 concurs pentru
ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a unui post de administrator de patrimoniu scoald.

1. Conditii generale:

Are cetatenie romand.

Cunoaste limba roména scris si vorbit.

Are varstd minimi reglementata de prevederile legale.

Are capacitate deplind de exercitiu.

Are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie

Indeplineste conditiile de studii (absolvent cu diploma a invagmantului superior, profilul
tehnic sau economic).

Nu a fost condamnat/a definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni, care ar face incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs:

Studii de nivel superior cu examen de licentd in specialitatile: inginer, subinginer,
economist(cf. Legii nr. 1/2011).

Abilitati foarte bune de operare pe calculator.

Cunostinte de accesare si utilizare a platformei SEAP.

Spirit organizatoric.

Abilitati de comunicare si relationare.

Abilitati de lucru In echipa.

Capacitatea de gestionare a timpului si prioritatilor.

Constituie un avantaj absolvirea cursurilor de formare si perfectionare( ex. SSM,PSI,
Achizitii Pub.).

Disponibilitate la program prelungit.



Capacitatea de a lua decizii eficiente.
Permis de conducere cat. “B”.

Atributii principale ale postului:

Elaborarea documentelor de proiectare a activitatii conform specificului postului.

Realizarea planificarii activitatii de distribuire a malterialelor §i accesoriilor necesare
desfasurdrii activitdtii personalului din unitatea de invafimant.

Elaborarea graficelor de activitate pentru personalul de ingrijire si pazi din unitatea de
invatdmant.

Elaborarea tematicii si graficului de control ale activitatii personalului din subordine.
Identificarea solutiilor optime, prin consultare cu conducerea unititii, pentru toate problemele
ce revin sectorului administrativ.

Organizarea si gestionarea bazei materiale a unititii de invifdmant.

Elaborarea documentatiei necesare, conform normelor in vigoare, pentru realizare de achizitii
publice in vederea dezvoltarii bazei tehnico-materiale a unitatii de Invatimant (propunerea
unui plan de achizitii, estimarea fondurilor necesare pentru achizitia unor prestiri de servicii
s1 a lucrérilor necesare).

Gestionarea inventarului mobil si imobil al unitifii de invatdmant.

Asigurarea indeplinirii formelor legale privind schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin
unitatii de invatadmant.

Recuperarea/remedierca pagubelor materiale aflate in patrimoniul unitétii de Invi{dmant.
Gestionarea contractelor de inchiriere.

Participarea la stagii de formare/cursuri de perfectionare.

Concursul consta in:

Selectarea dosarelor
Proba scrisé si practicd — 2 ore
Interviu

Dosarul de concurs va cuprinde urmitoarele documente:

1. Cererea de inscriere

2. Copia actului de identitate

3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice

4. Copia carnetului de munci conform cu originalul sau o adeverinta care si ateste vechimea in
munca si/sau in specialitate

5. Cazier judiciar care si ateste ¢d nu are antecedente penale care sa-1 facd incompatibil cu
functia de administrator patrimoniu

6. Adeverintd medicala care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului, de citre medicul de familie sau de cétre unitatile sanitare
abilitate

7. Curriculum Vitae

Bibliografie:

1} LEGEA nr. 22/1969, modificatd si completatd prin LEGEA nr. 54/1994 privind amenajarea
gestiondrilor, constituirea de garantii i radspunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autoritatilor si institutiilor publice, cu modificdrile $i completarile
ulterioare;

2) O.U.G. nr. 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de

concesiune de lucriri publice si a contractelor de concesiune de servicii cu modificarile si
completarile ulterioare;



3) H.G.nr.276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

4) O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

S) LEGEA nr. 82/1991 — legea contabilitatii actualizate;

6) LEGEA nr. 1/2011 — legea educatiei nationale cu modificarile si completarile ulterioare;

7) ORDIN nr. 5115/2014 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar cu modificdrile si completarile ulterioare;

8) O.U.G. nr. 96/2002 privind acordare de produse lactate si de panificatie pentru elevii din
invdtdamantul primar si gimnazial de stat si privat precum si pentru copii prescolari din
gradinitele de stat si private cu program normal de 4 ore, cu modificarile si completérile

ulterioare;

9) LEGEA nr. 319/2006 — legea securitdtii si sdnatatii in muncd, cu modificarile si completérile
ulterioare;

10) LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificéarile si completarile
ulterioare;

11) LEGEA nr. 333/2003 privind baza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
cu modificdrile si completdrile ulterioare — sectiunea VI.;

12) H.G. nr. 2230/1969 privind gestionare bunurilor materiale.

13) ORDIN nr. 4629/ 13 august 2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor,
elevilor din unitdtile de invdtdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatdmant
superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitdtilor si pentru promovarea unui stil
de viata sanétos;

Desfasurarea concursului:

Dosarele de participare la concurs se pot depune in perioada 06 — 17 septembrie 2021 intre
orele 9%9— 14% |a secretariatul Scolii Gimnaziale “Apafi Mihdly”, Ernei, str. Principala nr. 152.

Concursul se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale “Apafi Mihaly”, Ernei dupa urmatorul
program:

Etapa de concurs Data/perioada Observatii
Publicarea anuntului 02 septembrie 2021 Site-ul ISJ Mures, avizierul scolii
Depunerea dosarelor de inscriere 06 — 17 septembrie 2021 La secretariatul scolii
Verificare si validarea dosarelor 20 septembrie 2021
Proba scrisa 27 septembrie 2021, ora 9-11
Proba practica 27 septembrie 2021, ora 12-14
Afisarea rezultatelor la proba scrisa si 27 septembrie 2021, ora 15
practica
Depunerea contestatiilor 27 septembrie 2021, ora 15-15%

Afisarea rezultatelor dupa contestatii 27 septembrie 2021, ora 16
Interviu 30 septembrie 2021, ora 9-10
Afisarearezultatelor la interviu 30 septembrie 2021, ora 12
Afisarea rezultatelor finale 30 septembrie 2021, ora 13

Alte informatii se pot obtine de la secretariatul unitatii scolare, tel: 0265 335 150
Director,

Prof.ing. Incze\len¢




